
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
THẢNH PHÓ PHỦ QUÓC Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số:cli03/j AJBND-PNV Phú Quốc, ngàytiỉẬ tháng 11 năm 2023
V/v nâng cao chất lượng công

tác thi đua, khen ứiưởng

Kính gửi:
- Các cơ quan, ban ngành, đoàn thể thành phố;
- Các đơn vị sự nghiệp thuộc thành phố;
- ủy ban nhân dân các xã, phường.

Thực hiện Công văn số 2097/UBND-KGVX ngày 02/11/2023 của ủy ban
nhân dân tỉnh Kiên Giang về việc nâng cao chất lượng công tác thi đua, khen
thưởng; Chủ tịch ủy ban nhân dân thành phố yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan,
ban, ngành, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp thành phố; Chủ tịch ủy ban nhân dân các
xã, phường thực hiện chấn chỉnh công tác thi đua, khen thưởng và tập trung
trọng tâm vào các mặt công tác sau:

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO
1. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng, Chính quyền, Mặt

trận Tổ quốc và các đoàn tíiể chính trị - xã hội đối với công tác thi đua, khen
ứiưởng để đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ mới tìieo tinh thần Chỉ thị số 34-CT/TW
ngày 07/4/2014 của Bộ Chừứi trị "Về tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen
thưởng"- và Công văn số 1057-CV/TƯ ngày 14/8/2014 của Tỉnh ủy Kiên Giang
về tiếp tục đổi mới công tác tìii đua, khen thưỏng. Đồng thời nâng lên nhận thức
của người đứng đầu về vị trí, vai trò của thi đua, khen tìiưởng trong phát triển
kinh tế - xã hội, đẩy nhanh tiến độ ứiực hiện nhiệm vụ chính trị: quan tâm phát
động phong trào ứii đua gắn với chức năng, nhiệm vụ, tìieo lĩnh vực, ngành nghề
phù hợp với tình hình thực tế của từng cơ quan, đơn vị, địa phương; chú trọng
bồi dưỡng, xây dựng và nhân rộng các điển hình tiên tiến.

2. Quan tâm đào tạo, bồi dưỡng nghiệp vụ để nâng cao năng lực, kiến
thức, trình độ đội ngũ cán bộ, công chức trực tiếp thực hiện công tác thi đua,
khen tìiưởng để làm tốt công tác tham mưu, giúp việc; theo dõi, tổ chức thực
hiện phong trào thi đua, phát động phải thực chất, đồng bộ và phát huy hiệu quả;
công tác khen thưởng đảm bảo chặt chẽ, đúng đối tượng, tìiành tích,...

3. Tiến hành rà soát các trường hợp thuộc bộ, ngành, tỉnh, thành phố đã
được khen thưởng nhưng có vi phạm pháp luật bị xử lý kỷ luật hoặc xử lý hình
sự trong tìiời gian tính thành tích khen thưởng thì làm thủ tục hủy bỏ quyết định
khen thưởng và thu hồi hiện vật khen ứiưởng theo quy định tại Điều 78 Nghị
định số 91/2017/NĐ-CP ngày 31/7/2017 của Chính phủ quy định chi tiết thi
hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng.



II. CÔNG TÁC THI ĐUA

Thủ trưởng các cơ quan, ban, ngành, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp thành
phô; Chủ tịch Uy ban nhân dân các xã, phường căn cứ vào tình hình thực tế, đặc
điêm, chức năng, nhiệm vụ và tính chât hoạt động của phòng, ban chuyên môn
và các đơn vị tổ chức ký kết giao ước thi đua cụm, khối để ứii đua cho phù hop
và thực hiện tôt các nội dung sau:

1. Việc xét, đề nghị tặng Cờ tíii đua của ủy ban nhân dân tỉnh: Căn cứ
Điều 26 Luật Thi đua, khen thưởng năm 2013, Điều 12 Nghị định số
91/2017/NĐ-CP, Quyết định số 3134/QĐ-ƯBND ngày 12/12/2022 của ủy ban
nhân dân tỉnh, Quyết định số 541/QĐ-ƯBND ngày 02/3/2023 của ủy ban nhân
dân thành phố và quy chế hoạt động của cụm, khối thi đua các cơ quan, đơn vị,
địa phương tổ chức thực hiện binh xét, lựa chọn tập ứiể dẫn đầu cụm, khối thi
đua để đề nghị Hội đồng Thi đua - Khen thưởng thành phố xét, đề nghị ủy ban
nhân dân tỉnh tặng Cờ thi đua của tỉnh.

- Các ừường hợp xem xét tặng Cờ ứii đua của ủy ban nhân dân tỉnh phải
đảm bảo các nội dung thi đua đạt và vượt chỉ tiêu đề ra, không có chỉ tiêu nào
không đạt kế hoạch.

- về báo cáo thành tích đề nghị tặng thưởng Cờ thi đua của ủy ban nhân
dân tỉnh: Thực hiện ứieo đúng mẫu đã quy định tại Nghị định số 91/2017/NĐ-
CP; báo cáo phải tìiể hiện rõ thành tích xuất sắc trong thực hiện các chỉ tiêu
(nhiệm vụ) được giao trong năm đề nghị khen ứiưởng, so sánh kết quả thành tích
với năm trước liền kề; có mô hình mới, nhân tố mới để các đom vị khác học tập;
các phong trào ứii đua tiêu biểu, điển hình đã áp dụng trong thực tiễn sản xuất,
công tác.

2. Các cơ quan, ban, ngành, đoàn ứiể, đơn vị sự nghiệp thành phố và ủy
ban nhân dân các xã đẩy mạnh tuyên truyền, biểu dương, tôn vinh, nhân rộng
những mô hình mới, cách làm hay, sáng tạo trong các phong trào thi đua,

III. CÔNG TÁC KHEN THƯỞNG
Để công tác thẩm định hồ sơ khen thưởng trình Chủ tịch ƯBND tỉnh bảo

đảm kịp thời, đúng quy định của pháp luật về thi đua, khen ứiưởng, ủy ban nhân
dân thành phố đề nghị khi lập hồ sơ trình Chủ tịch ủy ban nhân dân tỉnh quyết
định khen tìiưởng và xét, trình khen thưởng cấp nhà nước. Thủ trưởng các cơ
quan, ban, ngành, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp thành phố; Chủ tịch ủy ban nhân
dân các xã, phường thực hiện đầy đủ các nội dung sau:

1. Tờ trình khen thưởng

- Cần báo cáo rõ về việc có đáp ứng quy định hiện hành về hồ sơ, thủ tục,
điều kiện, tiêu chuẩn của các tập thể, cá nhân trình khen thưởng; nêu rõ nội dung
chưa đáp ứng quy định pháp luật (nếu có).

- Nội dung đề nghị khen ửiưởng phải phù hợp với ứiành tích của tập ứiể,
cá nhân đạt được; thành tích khen thưởng phải cụ thể, rõ ràng. Để thuận tiện cho
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việc đối chiếu, lưu trữ và tra cứu, đề nghị nên lập riêng các tờ trình đề nghị khen
thưởng đối với:

+ Theo từng loại hình khen thưởng: Theo công trạng và thành tích đạt
được; tìieo đợt (hoặc chuyên đề); đột xuất.

+ Không gộp chung thẩm quyền quyết định khen tíiưởng của Chủ tịch ủy
ban nhân dân tỉnh với khen thưởng câp nhà nước trong một tờ trình.

+ Chế độ mật riêng, chế độ không mật riêng.
- Trường hợp đề nghị khen thưởng áp dụng theo tìiủ tục đơn giản cũng

phải nêu rõ trong tờ trình.

2. Tuyến trình khen thưởng
- Tuyến trình cụ tíiể thực hiện ứieo Điều 46 Nghị định số 91/2017/NĐ-CP

ngày 31 /7/2017 của Chính phiả.
- Đề việc khen thưởng không bị trùng lặp về thành tích, đối tượng, đảm

bảo tuyến tiinh và thẩm quyền của cấp đề nghị khen thưởng, các cơ quan, ban,
ngành, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp ứiành phố không đề nghị đối với các tập thể,
cá nhân không thuộc phạm vi quản lý theo đúng khoản 1 Điều 46 Nghị định số
91/2017/NĐ-CP: "Cãp nào quản lý về tổ chức, cán bộ, công chức, viên chức,
người lao động và quỹ ỉương thì cấp đỏ cỏ trách nhiệm khen thưởng hoặc trình
cấp ừ'ên khen thưởng đối với các đối tượng thuộc phạm vi quản lý

3. về khen thưởng phong trào thi đua theo đọt (chuyên đề)
- Khen thưởng theo chuyên đề cấp Nhà nước cho tập ứiể, cá nhân có

thành tích xuất sắc tiêu biểu trong các phong trào tìii đua theo đợt (chuyên đề)
được ứiực hiện theo quy định tại khoản 3 Điều 4 Thông tư số 12/2019/TT-BNV
ngày 04/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ.

- Không đề nghị khen tìiưởng cấp Nhà nước (Bằng khen của Thủ tướng
Chính phủ, Huân chương) cho tập thể, cá nhân không do sở, ngành quản ỉý
chuyên môn theo ngành dọc.

4. Báo cáo thành tích

- Báo cáo thành tích thực hiện theo các mẫu quy định tại phụ lục kèm theo
Nghị định số 91/2017/NĐ-CP; không dùng mẫu báo cáo ứiành tích loại hình
khen thưởng này thay thế bằng báo cáo thành tích loại hình khen thưởng khác.
Báo cáo ứiành tích khen ứiưởng phải đảm bảo không bị tììing với các thành tích
đã đề nghị khen thưởng trước đó, thực hiện đúng quy định tại khoản 2 Điều 2
Thông tư số 12/2019/TT- BNV ngày 04/1 i/2019 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ: "2.
Không tặng nhiều hình thức cho một thành tích đạt được

- Báo cáo tìiành tích khen tìiưởng quá trình cống hiến của cá nhân đã hy
sinh, từ trân phải do cơ quan quản lý trực tiêp cá nhân trước khi hy sinh, từ trân
lập và đề nghị.
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- Xác nhận báo cáo ứiành tích của cấp trình khen thưởng thực hiện theo
Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05/3/2020 của Chính phủ về công tác văn
thư.

- Trong báo cáo phải ghi cụ tìiể số quyết định, ngày, tháng, năm được
công nhận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ, công nhận sáng kiến,... của cấp có
thẩm quyền ứieo đúng quy đinh tại khoản 4 Điều 2 Thông tư số 12/2019/TT-
BNV.

- Trường hợp khen thưởng về thành tích xuất sắc trong lĩnh vực nghiên
cứu khoa học, phát minh, sáng chế phải có quyết định nghiệm thu, công nhận
của cấp có thẩm quyền và các tài liệu chứng minh việc áp dụng đạt hiệu quả cao
trong thực tiễn.

5. về thẩm quyền công nhận sáng kỉến và hỉệu quả áp dụng và phạm
vỉ ảnh hưởng của sáng kỉến

Thực hiện tíieo đúng các quy định của Luật Khoa học và Công nghệ, Luật
Thi đua, khen thưởng và các văn bản quy định chi tiết, cụ ứiế:

- Công nhận sáng kiến: Sáng kiến được công nhận ứieo quy định của Nghị
định số 13/2012/NĐ-CP ngày 02/3/2012 của Chính phủ ban hành Điều lệ Sáng
kiến và Thông tư số 18/2013/TT-BKHCN ngày 01/8/2013 của Bộ IGioa học và
Công nghệ hướng dẫn thi hành một số quy định của Điều lệ Sáng kiến được ban
hành theo Nghị đTnh số 13/2012/NĐ-CP.

- Đề tài nghiên cứu khoa học để làm căn cứ xét, tặng danh hiệu thi đua
các cấp và khen thưởng hoặc đề nghị cấp trên khen tìiưởng tíiực hiện theo quy
định khoản 2 Điều 6 Thông tư số 12/2019/TT-BNV.

- Việc công nhận hiệu quả áp dụng và phạm vi ảnh hưởng của sáng kiến
được quy định tại khoản 1 Điều 9 Nghị định số 91/2017/NĐ-CP và khoản 1
Điều 6 Thông tư số 12/2019/TT-BNV.

- Một sáng kiến chỉ được sử dụng một lần khi làm tiêu chuẩn đề nghị
khen thưởng, sáng kiến đã sử dụng khi xét danh hiệu thi đua thì không được
dùng tronệ xét hình thức khen thưởng và ngược lại. Không dùng một sáng kiên
để xét nhiều hình thức khen thưởng.

6. về thủ tục, hồ sơ
- Thủ tục, hồ sơ thực hiện tìieo quy định tại các khoản 4, khoản 7, khoản

10 Điều 45 va Điều 52, 53, 54,*57 Nghị định số 91/2017/NĐ-CP.
- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng, cơ quan, đ(m vị họp xét khen thưởng

thực hiện tìieo quy định tại Điều 11 Thông tư số 12/2019/TT-BNV ngày
04/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Nội vụ, khi xét danh hiệu ứii đua, hình thức khen
thưởng phải bỏ phiếu, không biểu quyết.

- Biên bản họp của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng, của cơ quan, đơn vị
(đối với cơ quan, đơn vị không có Hội đồng) tíiực hiện ứieo mâu quỵ định tại
Nghị định số 30/2020/NĐ-CP ngày 05/3/2020 của Chính phủ và Quyet định số



45/2018/QĐ-TTg ngày 09/11/2018 của Thủ tướng Chính phủ quy định chế độ
họp trong hoạt động quản lý điều hành của cơ quan thuộc hệ thống hành chính
nhà nước. Không đưa vào hồ sơ các văn bản, tài liệu không hợp lệ tìiay cho biên
bản họp như: Trích biên bản; biên bản tổng hợp lấy ý kiến ứiành viên Hội đồng
(không họp mà gửi văn bản cho tất cả thành viên Hội đồng lấy ý kiến), biên bản
tổng hợp ý kiến xét duyệt của Hội đồng, Trường hợp đặc biệt để khen ứiưởng
đột xuất phục vụ nhiệm vụ chính trị, phải có đề án, dự án, kế hoạch được phê
duyệt đồng ý của cấp có ứiẩm quyền. Cơ quan được giao ứiường trực phục vụ
nhiệm vụ đó có trách nhiệm xây dựng hướng dẫn xét khen ứiưởng về tiêu chuẩn,
tiêu chí, điều kiện chi tiết cho tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong tìiực
hiện nhiệm vụ đó (sau khi đã thống nhất với Phòng Nội vụ) và tổng hợp, lựa
chọn các trường hợp có thành tích tiêu biểu xuất sắc để ưình cấp có thẩm quyền
xét, quyết định khen thưởng.

- Các tài liệu minh chứng trong hồ sơ đề nghị khen thưởng phải là bản gốc
hoặc bản chính, bản sao có chứng thực của cơ quan có thẩm quyền.

Giao Phòng Nội vụ ứiam mưu ủy ban nhân dân thành phố theo dõi, kiểm
tra việc triển khai và tổ chức thực hiện các nội dung nêu trên.

Chủ tịch ủy ban nhân dân thành phố yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan,
ban, ngành, đoàn thể, đơn vị sự nghiệp thành phố; Chủ tich ủy ban nhân dân các
xã, phường nghiêm túc thực hiện nội dung Công văn này!

Nơi nhận:
- Như ừên;
- CT, các PCT UBND thành phố;
- Phòng Nội vụ;
- LĐVP, Mùa Xuân;
- Lưu: VT, pqnghia.

(ít.cịỉủtich
PHO CHU TÍCH

Phạm Văn N^ệp
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